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Розділ І. Загальні положення
Регламент Вигодської селищної ради (надалі - Регламент) встановлює порядок діяльності ради, її посадових осіб, депутатів Вигодської селищної ради, порядок скликання сесій та призначення пленарних засідань ради, підготовки і розгляду питань на пленарних засіданнях, прийняття радою рішень, порядок формування і організації роботи постійних та тимчасових контрольних комісій, а також участі депутатських фракцій у роботі Ради.
Якщо законами України встановлено інший порядок розгляду радою окремих питань, зазначені питання розглядаються в порядку, передбаченому законами України.
Стаття 1. Правові засади діяльності Ради
1. Вигодська селищна рада (налдалі — Рада) — представницький орган місцевого самоврядування, що представляє територіальну громаду та здійснює від її імені та в її інтересах функції і повноваження місцевого самоврядування, визначені Конституцією України, Європейською Хартією місцевого самоврядування, законами України "Про місцеве самоврядування в Україні", "Про статус депутатів місцевих рад", іншими законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України та цим Регламентом.
2. Рада є юридичною особою і може від свого імені набувати майнових і особистих немайнових прав та нести обов'язки, бути позивачем і відповідачем у судах, зокрема звертатись до суду, якщо це необхідно для реалізації повноважень ради і забезпечення виконання функцій місцевого самоврядування.
3. Вигодська селищна рада має печатку із зображенням Державного Герба України і своїм найменуванням, рахунки в органах державної казначейської служби України.
4. Рада правомочна розглядати і вирішувати питання, віднесені Конституцією України та законами України до її відання. Питання, які належать до виключної компетенції ради, визначаються Законом України "Про місцеве самоврядування в Україні".
5. Дотримання даного Регламенту є обов'язковим для всіх депутатів 
ради, головою, виконавчими органами ради.

Стаття 2. Основні принципи діяльності Ради
1. Діяльність Ради здійснюється на принципах:

1) народовладдя;

2) законності;

3) гласності;

4) колегіальності;

5) поєднання місцевих і державних інтересів;

6) виборності;

7) правової, організаційної та матеріально-фінансової самостійності в межах повноважень, визначених законами України;

8) підзвітності і відповідальності перед територіальною громадою;

9) державної підтримки та гарантії місцевого самоврядування;

10) судового захисту прав місцевого самоврядування.
2. Регламент ради затверджується радою не пізніше як на другій сесії. Зміни і доповнення до Регламенту вносяться за поданням голови, постійних комісій та депутатів Ради в порядку, встановленому Регламентом.
3. Пленарні засідання Ради та засідання її органів проводяться відкрито і гласно, крім випадків, передбачених законодавством України.

4. Гласність пленарних засідань Ради забезпечується шляхом їх прямої трансляції через web-трансляцію в режимі реального часу на офіційному веб-сайті Вигодської селищної ради (за технічної можливості), результатів поіменного голосування депутатів, у тому числі у формі відкритих даних, проєктів рішень та рішень ради на офіційному веб-сайті Вигодської селищної ради.
5. Основні терміни, використані в цьому Регламенті, мають таке значення:
- склад ради - кількість депутатів, обраних до ради, повноваження яких визнано і не припинено в установленому законом порядку;

- правомочний склад ради - кількість депутатів, обраних до ради, повноваження яких визнано і не припинено в установленому законом порядку, яка становить не менш як дві третини від загального складу ради;

- виступ - публічне виголошення промови;

- доповідь - повідомлення на певну тему;

- репліка - коротке висловлювання, зауваження одного співбесідника іншому з нагоди чого-небудь. Зауваження, висловлене доповідачеві або виступаючому з місця;

- поправка - уточнення з урахуванням чого-небудь;

- пропозиція - звернення депутата,  де висловлюється рекомендація щодо внесення змін до порядку денного та/або певного проєкту рішення  

 фракція - організована група членів політичної партії (й), які підтримують політичну спрямованість відповідної фракції в раді;

- депутатська група - об'єднання депутатів  ради за єдністю території, спільністю проблем, які вони вирішують або іншими ознаками;

- депутатський запит - підтримана радою вимога депутата ради до посадових осіб ради і її органів, селищного голови, керівників підприємств, установ і організацій незалежно від форми власності, що розташовані або зареєстровані на відповідній території;

- депутатське звернення - викладена у письмовій формі вимога депутата  ради здійснити певні дії, вжити заходів чи дати офіційне роз'яснення з питань, пов'язаних з його депутатською діяльністю до органів самоврядування та їх посадових осіб, а також керівників правоохоронних та контролюючих органів, підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності, розташованих на території, інших осіб;
- депутатське запитання - це засіб одержання депутатом інформації або роз'яснення з тієї чи іншої проблеми;

- запит на інформацію - це прохання особи (фізичної, юридичної), об’єднань громадян без статусу юридичної особи надати публічну інформацію, що знаходиться у володінні селищної ради. 
6.Форми роботи ради:
1) Рада проводить свою роботу сесійно. Сесія є основною організаційно-правовою формою роботи ради і складається з пленарних засідань та засідань постійних комісій ради.

2) У період між пленарними засіданнями ради проводяться засідання постійних та тимчасових комісій й інших, утворених радою органів, депутатських груп та фракцій, загальні збори депутатів.

6. Планування роботи  ради:
7. Рада проводить свою роботу за планом, який складається на рік і затверджується на її пленарному засіданні.
8. Пропозиції до плану роботи  ради можуть вносити: селищний голова ради, секретар ради, заступники селищного голови, постійні комісії, депутат (депутати), депутатські фракції та групи.
9. Пропозиції до плану роботи ради подаються не пізніше ніж за 30 днів до закінчення поточного року селищному голові ради, який доручає організувати його підготовку та обговорення у постійних комісіях і вносить на розгляд ради.
10. Звіт про виконання плану роботи ради заслуховується на її пленарному засіданні.
Стаття 3. Мова роботи ради та ведення засідань ради
1. Робота ради, її органів та комунальних підприємств, установ, організацій у питаннях спілкування, ведення засідань, зустрічей, заходів а також у сферах публічної діяльності тощо, організовується та ведеться державною мовою. 
2. У разі якщо під час засідання, заходу або зустрічі використовується інша мова, ніж державна, має бути забезпечений переклад державною мовою.
3. У випадку, коли депутат не володіє державною мовою, він має право виступати іншою мовою, а тому числі етнічною, що розповсюджена на території із забезпеченням перекладача у тому випадку, якщо склад ради не розуміє зміст виступу, або він є таким, що має  розбіжності та\чи двоякий смисл у формулюваннях і визначеннях, висловлених цим депутатом.
4. Робочою мовою міжнародних заходів, засідань, зустрічей є державна та/або інша мова, визначена організаторами чи міжнародним договором/протоколом ради. Під час засідань, зустрічей та робочого спілкування визначеного кола осіб ради з іноземцями чи особами без громадянства може застосовуватися інша мова, прийнятна для учасників та/або забезпечений перекладач.
5. У діловодстві та документообігу ради та її органів, підприємств, установ, організацій  комунальної форм власності, застосовується державна мова, тому до розгляду ними  беруться  документи, складені нею, крім випадків листування з іноземними адресатами де можуть застосовувати іншу, узгоджену обома сторонами листування мову, ніж державна.
Стаття 4. Відкритість і гласність роботи Ради
1. Пленарні засідання Ради, засідання постійних комісій, а також тимчасових контрольних та інших комісій Ради є відкритими і гласними, крім випадків, передбачених законами України.
2. Відкритість засідань реалізується шляхом забезпечення достатнього місця для громадян України, які бажають відвідати засідання ради.
3. Гласність в роботі ради забезпечується шляхом проведення громадянами

України та представниками ЗМІ фото-, і відеозйомки, звукозапису із застосуванням стаціонарної апаратури, а також за рішенням ради при наявності технічного оснащення може здійснюватися відео- та аудіо- трансляція засідань через інтернет, гучномовці, аудіо озвучувальну техніку, радіо, телебачення тощо.
4. Гласність діяльності ради також забезпечується через офіційне оприлюднення проектів рішень, пояснювальних записок та довідкових матеріалів до проектів рішень, поправок та пропозицій до них, а також висновків і рекомендацій постійних комісій, звітів тимчасових контрольних комісій шляхом обов’язкового розміщення на офіційному веб-сайті Вигодської селищної ради.
5. Право бути присутніми на пленарному засіданні може бути обмежено лише по відношенню до особи, яка в ході засідання здійснила протиправні дії (ініціювання бійки, хуліганських дій, виступи та репліки у нетверезому стані тощо).
6. Місця для депутатів відводяться в залі засідань окремо від місць для інших осіб, присутніх на засіданні, і не можуть бути зайняті іншими особами. Під час засідання ради особи, які не є депутатами (за винятком технічних працівників ради, журналістів, фотографів, операторів), не повинні знаходитися у частині сесійного залу, що призначена для розміщення депутатів.
7. Відкритість та гласність у діяльності ради забезпечується також через стабільне і прогнозоване функціонування офіційного сайту ради. При функціонуванні сайту ради повинні бути забезпечені:

· розміщення діючої редакції Статуту територіальної громади, регламентів ради та виконавчих органів;

· технічна можливість у будь-який час доби переглядати, поширювати, копіювати (зберігати) і роздруковувати будь-які матеріали з сайту ради. 
· розміщення результатів голосувань ради та виконкому, протоколів і рішень засідань ради, виконавчого комітету та її органів (постійних та інших комісій створених виконавчим комітетом, тощо);

· розміщення в порядку визначеному Законом України “Про доступ до публічної інформації” проектів рішень;

· розміщення інформації про депутатів, голову, його заступників, секретаря ради, депутатів, членів виконавчого комітету, керівників виконавчих органів, яка включатиме автобіографії, дні і місце прийому, контакти для листування звичайною, електронною поштою;

· розміщення інформації на офіційному веб-сайті про особисте відвідування пленарних засідань та засідань постійних депутатських комісій депутатами ради із зазначенням причин відсутності депутата на засіданні. Розміщення відбувається після кожного засідання невідкладно, але не пізніше ніж через 10 робочих днів.

· розміщення інформації про річний, квартальний план роботи ради, в т.ч. дату, місце і порядок денний засідання ради та її органів;

· розміщення звітів голови, його заступників, депутатів, постійних та тимчасових контрольних комісій ради; 

· реальна можливість скористатись електронною приймальнею (направити звернення на адресу службовців ради, депутатів, депутатських фракцій та груп);

· реальна можливість створення електронної петиції та збору підписів в її підтримання (в т.ч. можливість поширення інформації в соціальних мережах).
Стаття 5. Встановлення Державного прапора України та прапора громади
1. На будинку ради встановлено постійно піднятий Державний прапор України;

2. На час пленарних засідань ради у сесійному залі (іншому місці проведення пленарного засідання) встановлюються Державний прапор України та прапор громади. Порядок використання прапора громади може встановлюватись за рішенням ради окремими рішеннями.

РОЗДІЛ II. ДЕПУТАТ МІСЦЕВОЇ РАДИ – ПРЕДСТАВНИК ІНТЕРЕСІВ ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ГРОМАДИ. ОРГАНИ РАДИ
               Стаття 6. Загальний склад, порядок набуття і строк повноважень 
                                                   депутатів Ради
1. Загальний склад Ради становить 26 депутатів.

2. Депутат Ради набуває своїх повноважень внаслідок обрання його до Ради відповідно до Виборчого кодексу України.

3. Повноваження депутата ради починаються в день відкриття першої сесії ради з моменту офіційного оголошення результатів виборів Вигодською селищною територіальною виборчою комісією і закінчуються в день відкриття першої сесії ради нового скликання, крім передбачених законом випадків дострокового припинення повноважень депутата ради. Після набуття депутатом ради повноважень йому видається посвідчення.
4. Рада невідкладно інформує Вигодську селищну територіальну виборчу комісію про дострокове припинення повноважень депутата ради.

5. У разі, якщо депутат ради достроково припинив повноваження на підставах і в порядку, передбачених Конституцією та законами України, за рішенням Вигодської селищної територіальної виборчої комісії обраним депутатом визнається наступний за черговістю кандидат у депутати від організації партії. У такому випадку повноваження новообраного депутата ради починаються з моменту оголошення на черговому пленарному засіданні ради відповідного повідомлення Вигодської селищної територіальної виборчої комісії.

6. Строк повноважень ради визначається Конституцією та законами України.
Стаття 7. Обов'язки депутата ради
1. Депутат ради зобов'язаний:

1) дотримуватися Конституції та законів України, положень цього Регламенту та інших нормативно-правових актів, що визначають порядок діяльності ради та її органів;

2) представляти і захищати інтереси територіальної громади;
3) входити до складу однієї з постійних комісій, що утворюються радою (крім секретаря ради);

4) брати участь у роботі ради, постійних комісій та інших її органів, до складу яких він входить, бути присутнім на засіданнях цих органів та особисто брати участь у голосуванні, усебічно сприяти виконанню їх рішень; у разі неможливості бути присутнім на пленарному засіданні ради або на засіданні постійної чи тимчасової контрольної комісії, до складу якої він входить, депутат ради повідомляє про це секретарю ради чи голові відповідної постійної або тимчасової контрольної комісії;

5) за дорученням ради, постійної чи тимчасової контрольної комісії, до складу якої його обрано, брати безпосередню участь у підготовці питань для розгляду на пленарних засіданнях ради та засіданнях відповідних комісій;

6) виконувати рішення ради, її органів та доручення селищного голови, інформувати їх про виконання відповідних рішень і доручень;

7) підтримувати зв'язок з виборцями, територіальною громадою, трудовими колективами підприємств, установ, організацій незалежно від форми власності та громадськими організаціями, органами місцевого самоврядування;
8) виконувати доручення виборців;

9) не рідше одного разу на півріччя інформувати територіальну громаду  про роботу ради та її органів і періодично, але не рідше одного разу на рік, звітувати про свою роботу перед територіальною громадою;

10) брати участь у громадських слуханнях;

11) вивчати громадську думку;

12) вивчати потреби територіальної громади, інформувати про них раду та її органи, брати безпосередню участь у їх вирішенні;

13) виконувати вимоги головуючого на пленарному засіданні ради щодо дотримання положень Регламенту ради;

14) дотримуватися правил депутатської етики, закріплених у статті 8 Закону України "Про статус депутатів місцевих рад", цьому Регламенті; 
15) під час здійснення депутатських повноважень беззастережно дотримуватися вимог та обмежень, встановлених Законом України "Про запобігання корупції", чинними положеннями Закону України "Про засади запобігання і протидії корупції" щодо фінансового контролю, іншими нормативно-правовими актами з питань протидії та запобігання хабарництву і корупції, а також цим Регламентом;
16)  періодично, але не рідше одного разу на  рік, зобов'язаний звітувати  про свою роботу перед виборцями. 
17) виконувати інші обов'язки, передбачені законодавством України та цим Регламентом.

Стаття 8. Права депутатів
1. Депутат ради є повноважним і рівноправним членом ради, як представницького органу місцевого самоврядування.  Депутат ради відповідно до Закону України "Про статус депутатів місцевих рад" наділяється всією повнотою прав, необхідних для забезпечення його участі у діяльності ради та її органів.

2. Депутат ради користується правом ухвального голосу з усіх питань, які розглядаються на пленарних засіданнях ради та засіданнях її органів, до складу яких він входить. 
3. Депутат ради, який не входить до складу відповідного органу ради, може брати участь у його роботі з правом дорадчого голосу, а також на загальних зборах громадян, засіданнях органів самоорганізації населення, що проводяться в громаді.

4. Депутат ради має право:

1) обирати і бути обраним до органів ради;

2) офіційно представляти членів територіальної громади у Вигодській селищній раді та її органах;

3) офіційно представляти інтереси територіальної громади в органах місцевого самоврядування, підприємствах, установах і організаціях незалежно від форми власності з питань, що належать до відання органів місцевого самоврядування;

4) вносити на розгляд органів місцевого самоврядування, підприємств, установ і організацій незалежно від форми власності, їх посадових осіб пропозиції з питань, пов'язаних з його депутатськими повноваженнями відповідно до закону, брати участь у їх розгляді;

5) порушувати перед органами місцевого самоврядування, підприємствами, установами і організаціями незалежно від форм власності, їх посадовими особами, а також керівниками правоохоронних та контролюючих органів питання, що зачіпають інтереси членів територіальної громади, та вимагати їх вирішення;

6) на невідкладний прийом посадовими особами органів місцевого самоврядування, керівниками підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності, розташованих на території громади, з питань депутатської діяльності;

7) пропонувати питання для розгляду радою та її органами в порядку, визначеному цим Регламентом;

8) вносити пропозиції і зауваження до порядку денного засідань ради та її органів, порядку розгляду обговорюваних питань та їх суті;

9) вносити на розгляд ради та її органів проєкти рішень з питань, що належать до її відання, поправки до них;

10) висловлюватися щодо персонального складу утворюваних радою органів і кандидатур посадових осіб, які обираються, призначаються, затверджуються або погоджуються радою;

11) брати участь в обговоренні, ставити запитання доповідачам, співдоповідачам, головуючому на засіданні;

12) вносити пропозиції про заслуховування на пленарному засіданні ради звіту чи інформації будь-якого органу або посадової особи, підзвітних чи підконтрольних раді, а також з питань, що віднесені до компетенції ради, - інших органів і посадових осіб, які діють на території громади;

13) вимагати скасування результатів голосування і проведення повторного розгляду питання у разі виявлення порушень встановленої цим Регламентом процедури при розгляді та голосуванні питань порядку денного;

14) під час обговорення до прийняття радою відповідного рішення виступати з обґрунтуванням своїх пропозицій та з мотивів голосування, надавати довідки;

15) у разі необхідності супроводжувати свій виступ на пленарному засіданні аудіовізуальними матеріалами (слайдами, таблицями, малюнками, схемами, графіками, відео- та фотозйомкою) на екрані;

16) ознайомлюватися з текстами виступів у  протоколах пленарних засідань ради та засідань її органів до моменту їх опублікування;

17) передавати головуючому тексти свого невиголошеного виступу, пропозицій і зауважень з обговорюваного питання для включення до протоколу засідання ради або її органу, в якому він бере участь;

18) порушувати в раді та її органах питання про необхідність проведення перевірок діяльності розташованих на території громади підприємств, установ і організацій незалежно від форми власності, брати участь у перевірках виконання рішень ради;

19) вимагати усунення порушень законності і встановлення правового порядку;

20) об'єднуватися з іншими депутатами ради в депутатські фракції, які утворюються відповідно до цього Регламенту;

21) доступу до засобів масової інформації з метою оприлюднення результатів власної депутатської діяльності та інформування про роботу ради в порядку, встановленому радою;

22) невідкладно отримувати інформацію, що стосується діяльності ради, копії рішень ради, протоколів пленарних засідань, оформлених належним чином, а у випадках технічної неможливості - протягом п'яти днів;

23) на депутатське звернення, депутатський запит, депутатське запитання;

24) на звільнення від виконання виробничих або службових обов'язків на час пленарних засідань ради та засідань її органів, в яких бере участь депутат ради, а також здійснення депутатських повноважень в інших передбачених законом випадках;
25)  здійснювати інші права, передбачені законами України та цим Регламентом.

5. Порядок реалізації прав депутатів ради визначається Законом України "Про статус депутатів місцевих рад", іншими законами України, які регулюють діяльність місцевих рад та їх органів, а також цим Регламентом.
Стаття 9. Помічники-консультанти депутата Ради
1. Права, обов’язки та умови діяльності помічників-консультантів депутата Вигодської селищної ради визначаються ст.29-1 Закону України «Про статус депутатів місцевих рад»   та  Положенням про помічника-консультанта депутата Вигодської селищної ради, затвердженого рішенням ради.

Стаття 10. Депутатські групи
1. Депутати можуть об’єднуватись в депутатські групи для спільної роботи по здійсненню депутатських повноважень, за спільністю проблем, які вони вирішують, або іншими ознаками. Членство депутата Ради в депутатських групах не звільняє його від персональної відповідальності за здійснення своїх депутатських повноважень.

2. Депутатська група створюється на установчому засіданні членів групи. Група повинна мати свою назву. Депутатська група може мати свою символіку та має право на розміщення такої символіки на робочих місцях депутатів, які входять до складу групи.
Стаття 11. Депутатські фракції

1. Депутати ради можуть добровільно об'єднуватися у депутатські фракції ради.

2. Депутатські фракції ради формуються депутатами ради на партійній основі виключно із числа місцевих організацій політичних партій, якими вони висунуті на відповідних місцевих виборах.

3. Депутатська фракція повинна включати в себе не менш як двох членів.
4. Депутатська фракція створюється на установчому засіданні членів фракції, беру за основу партійну назву та символіку. Депутатська фракція має право на розміщення такої символіки на робочих місцях депутатів, які входять до складу фракції.
5. Технічне і матеріальне забезпечення функціонування депутатських фракцій здійснюється відділом загальної та організаційної роботи Ради. Для роботи депутатських фракцій виділяються приміщення, що обладнані необхідними меблями та копіювальною технікою, якими депутатські фракції користуються окремо або почергово відповідно до графіку, погодженого між депутатськими фракціями.
6. Фракції на внутрішніх засіданнях можуть затверджувати положення про роботу фракцій.

Стаття 12. Порядок реєстрації та припинення діяльності 
депутатських фракцій ради
1. Зареєстровані депутатські фракції мають рівні права.

2. Кожна депутатська фракція або група реєструється. Умовою реєстрації є

надходження в раду підписаного особисто кожним депутатом, який увійшов до складу депутатської фракції (групи), письмового повідомлення про сформування та копії протоколу установчих зборів депутатської групи/фракції. У письмовому повідомленні зазначаються назва депутатської фракції (групи), її персональний склад, а також прізвища голови депутатської фракції (групи), заступника та її членів. Депутатська фракція (група) зобов’язана інформувати Раду про виникнення змін у складі депутатської фракції (групи).

3. Головуючий на пленарному засіданні інформує депутатів про реєстрацію такої депутатської фракції (групи), її кількісний склад, голову депутатської фракції (групи) та її членів. Депутатська фракція та депутатська група вважаються створеними з моменту оголошення головуючим про це на пленарному засіданні ради.

4. Про вступ до депутатської фракції (групи) нових членів головуючий на пленарному засіданні інформує депутатів на підставі письмового повідомлення, що підписується головою депутатської фракції (групи) та новими членами фракції (групи).

5. Про вихід депутатів з депутатської фракції (групи) головуючий на пленарному засіданні інформує депутатів на підставі письмової заяви депутата, що виходить з фракції (групи).

6. Про виключення депутата з депутатської фракції (групи) головуючий на пленарному засіданні інформує депутатів на підставі письмового повідомлення, підписаного головою депутатської фракції (групи).

7. Членство депутата ради в депутатській фракції ради не звільняє його від персональної відповідальності за здійснення своїх депутатських повноважень.
8. Депутатські фракції ради не можуть формуватися для захисту приватних, комерційних, професійних чи релігійних інтересів.

9. Депутат ради не може входити до складу більш як однієї зареєстрованої депутатської фракції.

10. Реорганізація та формування депутатських фракцій ради може проводитися протягом усього строку повноважень ради.

11. Депутатські фракції набувають передбачених законодавством прав та обов'язків з моменту оголошення головуючим на пленарному засіданні ради інформації про формування депутатської фракції ради.

12. Діяльність депутатської фракції припиняється:

1) у разі прийняття депутатами ради, які входять до її складу, рішення про розпуск депутатської фракції;

2) після закінчення строку повноважень ради.

13. Депутат ради, який не входить до складу депутатської фракції, є позафракційним.

Стаття 13. Права депутатських фракцій ради
1. Повноваження депутатських фракцій ради є похідними від повноважень депутата ради, передбачених Законом України "Про статус депутатів місцевих рад".

2. Депутатську фракцію ради представляє голова фракції, заступник голови або уповноважені представники депутатської фракції (відповідно до письмового повідомлення, поданого згідно з частиною десятою статті 12 цього Регламенту).

3. Депутатські фракції ради мають право:

1) на пропорційне представництво в постійних та тимчасових контрольних комісіях ради;

2) на гарантований виступ свого представника на пленарному засіданні ради з кожного питання порядку денного пленарного засідання ради, у тому числі у випадку дострокового припинення розгляду питання порядку денного;
3) на обов’язкове оголошення перерви у пленарному засіданні ради перед голосуванням щодо будь-якого конкретного питання (пропозиції, поправки, доповнення) для проведення консультацій та узгодження позиції членів депутатської групи, фракції;
4) об'єднувати зусилля з іншими фракціями для створення більшості чи опозиції в раді;

5) здійснювати інші права, передбачені законами України.

4. Депутати ради можуть утворювати міжфракційні об'єднання, які не підлягають реєстрації і не мають прав, встановлених цим Регламентом.

Стаття 14. Постійні комісії ради
1. Постійні комісії ради є органами ради, що обираються з числа її депутатів для вивчення, попереднього розгляду і підготовки питань, які належать до їх відання, здійснення контролю за виконанням рішень ради. Постійні комісії ради є підзвітними раді та відповідальними перед нею.

2. Постійні комісії ради обираються радою на строк її повноважень у складі голови комісії. Всі інші питання структури комісії вирішуються відповідною постійною комісією.

3. До складу постійних комісій ради не можуть бути обрані селищний голова, секретар ради.

4. Постійні комісії ради попередньо розглядають та приймають висновки з питань, що вносяться на розгляд ради, розробляють проєкти рішень, а також здійснюють контроль за виконанням рішень ради.
5. Постійні комісії ради у питаннях, які належать до їх відання, та в порядку, визначеному законом, мають право отримувати від керівників органів, підприємств, установ, організацій та їх філій і відділень необхідні матеріали і документи, що мають бути надані протягом десяти днів з моменту отримання відповідного запиту.
6. Організація роботи постійної комісії ради покладається на голову комісії. Голова комісії скликає і веде засідання комісії, формує проєкт порядку денного засідання комісії, дає доручення членам комісії, представляє комісію у відносинах з іншими органами, підприємствами, установами, організаціями, а також громадянами, організовує роботу по реалізації висновків комісії, виступає на пленарних засіданнях ради з доповідями та співдоповідями. У разі відсутності голови комісії або неможливості ним з інших причин виконувати свої повноваження його функції здійснює заступник голови комісії або секретар комісії.

7. Засідання постійної комісії ради скликається в міру необхідності, в тому числі до відкриття відповідної сесії ради, і є правомочним, якщо в ньому бере участь не менш як половина членів від загального складу комісії.

8. Засідання постійних комісій проводяться відкрито й гласно. На засіданнях постійних комісій мають право бути присутніми представники засобів масової інформації та громадяни, які виявили таке бажання.

9. За результатами опрацювання питань постійні комісії ради більшістю голосів від загального складу комісії приймають висновки і рекомендації, що викладаються у протоколі засідання комісії. Протоколи засідань комісії підписуються головою і секретарем комісії. У разі відсутності голови комісії або неможливості виконання ним своїх обов'язків протокол підписується заступником голови, а у разі їх відсутності - членом постійної комісії, що головував на засіданні. У разі відсутності секретаря комісії або неможливості виконання ним своїх обов'язків протокол підписується заступником голови, а в разі їх відсутності - визначеним комісією членом постійної комісії.
10. Протоколи засідань постійних комісій ради надаються на запит відповідно до Закону України "Про доступ до публічної інформації".

11. Функціональна спрямованість і порядок організації роботи постійних комісій визначаються цим Регламентом та Положенням про постійні комісії. Перелік та склад постійних комісій ради затверджуються окремим рішенням ради.
Стаття 15. Тимчасові контрольні комісії ради
1. Тимчасові контрольні комісії ради є органами ради, які обираються з числа її депутатів для здійснення контролю з конкретно визначених радою питань, що належать до повноважень органів місцевого самоврядування. Тимчасові контрольні комісії подають звіти і пропозиції на розгляд ради.

2. Персональний склад тимчасової контрольної комісії ради формується на підставі письмових подань депутатських фракцій ради з урахуванням права депутатських фракцій на пропорційне представництво.

1. Членом тимчасової контрольної комісії ради не може бути депутат ради, в якого у разі включення його до персонального складу комісії виникне реальний чи потенційний конфлікт інтересів з питань, для розгляду яких утворюється відповідна тимчасова контрольна комісія.

2. Пропозиції щодо персонального складу тимчасової контрольної комісії подаються у письмовій формі депутатськими фракціями ради у семиденний строк з дня направлення до них письмового звернення суб'єкта подання проєкту рішення щодо утворення тимчасової контрольної комісії. Кожна депутатська фракція має право бути представленою не менш як одним депутатом зі свого складу у тимчасовій контрольній комісії. Якщо депутатська фракція у семиденний строк не запропонувала представників для роботи в тимчасовій контрольній комісії ради, то комісія створюється без участі цієї депутатської фракції. Проєкт рішення ради щодо створення тимчасової контрольної комісії подається на розгляд ради з сформованим персональним складом.

3. Рішення про створення тимчасової контрольної комісії ради вважається прийнятим, якщо за це проголосувало не менше однієї третини депутатів від загального складу ради.

4. Рішення про створення тимчасової контрольної комісії ради після його прийняття не може бути скасоване.

5. У рішенні про створення тимчасової контрольної комісії ради мають бути зазначені назва та завдання комісії, строк її діяльності та персональний склад, а також голова комісії.

6. Всі інші питання структури та організації роботи комісії вирішуються відповідною тимчасовою контрольною комісією ради.

5. Строк діяльності тимчасової контрольної комісії не може перевищувати шести місяців з дня її утворення.
6. Тимчасова контрольна комісія для здійснення своєї діяльності має право отримувати від органів державної влади та місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій необхідні матеріали та документи, що мають бути надані комісії протягом десяти днів з моменту отримання відповідного запиту.

7. Виконавчий апарат забезпечує діяльність тимчасових контрольних комісій ради.

8. Засідання тимчасових контрольних комісій ради проводяться, як правило, закриті. Депутати, які входять до складу тимчасової контрольної комісії ради, та залучені комісією для участі в її роботі спеціалісти, експерти, інші особи не повинні розголошувати інформацію, яка стала їм відома у зв'язку з її роботою. Організація роботи тимчасової контрольної комісії покладається на голову комісії.

7. Про час, місце проведення засідання та питання, які передбачається внести на розгляд відповідного засідання комісії, всім членам комісії повідомляється за два робочих дні до засідання за допомогою електронної пошти та телефонного зв'язку.

8. Результати своєї роботи тимчасова контрольна комісія викладає в письмовому звіті, що приймається на засіданні тимчасової контрольної комісії. Проект рішення про затвердження звіту подається головою тимчасової контрольної комісії для розгляду на пленарному засіданні ради. Звіт повинен містити:

1) факти й обставини, які стали підставами для створення комісії;

2) відомості чи обставини, встановлені комісією, і докази, якими це підтверджується;

3) відомості чи обставини, що не підтвердилися;

4) факти й обставини, які не були перевірені;

5) висновки і пропозиції за результатами роботи тимчасової контрольної комісії.

9. За результатами розгляду звіту тимчасової контрольної комісії рада своїм рішенням може взяти до відома висновки комісії та припинити її роботу або продовжити роботу комісії на визначений радою строк.

10. Повноваження тимчасової контрольної комісії  ради також припиняються у разі припинення повноважень ради відповідного скликання, якою утворено комісію.

11. Рішення за результатами розгляду звіту тимчасової контрольної комісії ради приймається більшістю голосів від загального складу ради.
Стаття 16. Лічильна комісія

1. У разі потреби, голосування через підняття рук та під час здійснення таємного голосування, створюється лічильна комісія для підрахунку голосів депутатів.

2. Лічильна комісія формується за пропозиціями головуючого, депутатських фракцій, депутатських груп та депутатів.

3. Лічильна комісія обирається радою. До складу лічильної комісії мають право увійти представники кожної депутатської фракції (групи). Підрахунок голосів при обранні першої лічильної комісії здійснюється головуючим.

4. Лічильна комісія обирає зі свого складу голову та секретаря. Засідання лічильної комісії проводяться гласно і відкрито, крім випадків таємного голосування. У роботі лічильної комісії не можуть брати участь депутати, кандидатури яких включені до бюлетенів для таємного голосування. Рішення лічильної комісії приймається більшістю голосів членів комісії.

Стаття 17. Депутатське звернення та депутатське запитання
1. Депутатське звернення - викладена в письмовій формі вимога депутата ради з питань, пов'язаних з його депутатською діяльністю, до органів місцевого самоврядування та їх посадових осіб, а також керівників правоохоронних та контролюючих органів, підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності, розташованих на території громади, здійснити певні дії, вжити заходів чи дати офіційне роз'яснення з питань, віднесених до їх компетенції.

2. Органи місцевого самоврядування та їх посадові особи, а також керівники правоохоронних та контролюючих органів, підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності, розташованих на території громади, до яких звернувся депутат ради, зобов'язані у десятиденний строк розглянути порушене ним питання та надати йому відповідь, а в разі необхідності додаткового вивчення чи перевірки дати йому відповідь не пізніш як у місячний строк. Якщо депутатське звернення з об'єктивних причин не може бути розглянуто у встановлений десятиденний строк, депутату ради зобов'язані письмово повідомити про це з обґрунтуванням мотивів необхідності продовження строку розгляду.

3. Депутат ради може взяти участь у розгляді свого звернення, про що, органи місцевого самоврядування та їх посадові особи, керівники підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності, розташованих на території, повинні йому повідомити завчасно, але не пізніш як за п'ять днів.

4. Якщо депутат ради не задоволений результатами розгляду свого звернення, або якщо,органи місцевого самоврядування та їх посадові особи, керівники підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності, розташованих на території, ухиляються від вирішення порушеного у зверненні питання у встановлений строк, чи депутату не надійшла відповідь на його депутатське звернення, він має право внести депутатський запит. 
5. Депутатське запитання - це засіб одержання депутатом ради інформації або роз'яснення з тієї чи іншої проблеми. Відповідь на запитання може бути оголошена на пленарному засіданні ради або дана депутату ради індивідуально. Запитання не включається до порядку денного пленарного засідання ради, не обговорюється і рішення по ньому не приймається.

6. Пропозиції і зауваження, висловлені депутатами ради на пленарних засіданнях ради або передані в письмовій формі головуючому на її пленарних засіданнях, розглядаються радою, або, за протокольним дорученням головуючого, постійними комісіями ради, чи надсилаються на розгляд підзвітним і підконтрольним органам та посадовим особам органів місцевого самоврядування, керівникам відповідних підприємств, установ, організацій незалежно від форми власності, які зобов'язані розглянути ці пропозиції і зауваження у строки, встановлені радою, та повідомити про результати розгляду безпосередньо депутатам ради, які внесли пропозиції чи висловили зауваження, а також раді.
7. Рада забезпечує виконання пропозицій і зауважень депутатів ради, схвалених радою, інформують депутатів про реалізацію пропозицій і зауважень, внесених ними на пленарних засіданнях ради.

Стаття 18 Депутатський запит
1. Депутатський запит - це підтримана радою вимога депутата  до посадових осіб ради та її органів, селищного голови, керівників підприємств, установ і організацій незалежно від форми власності, які розташовані або зареєстровані на території громади, а також до заступників селищного голови, керівників структурних підрозділів, які віднесені до відання ради.

1. 2.Депутатські запити подаються депутатами ради до відділу загальної та організаційної роботи ради. 
2. На пленарному засіданні ради розглядаються депутатські запити, що відповідають вимогам частини  третьої  даної статті  цього Регламенту. 

3. Депутатський запит має містити:

1) прізвища суб'єкта подання;

2) теми депутатського запиту;

3) адресата депутатського запиту.

4. Депутатські запити, що не відповідають вимогам частини третьої цієї статті Регламенту на пленарному засіданні ради не розглядаються.

5. Орган або посадова особа, яким адресовано депутатський запит, зобов'язані у десятиденний строк дати офіційну письмову відповідь на нього раді та депутату, який вніс відповідний депутатський запит. Якщо запит з об'єктивних причин не може бути розглянуто у десятиденний строк, то орган або посадова особа зобов'язані письмово повідомити про це раді та депутату ради, який вніс відповідний запит, і запропонувати інший строк, який не повинен перевищувати одного місяця з дня одержання запиту.

6. Копії усіх депутатських запитів, оголошених на пленарному засіданні ради, реєструються та зберігаються у секретаря ради з позначкою про дату їх оголошення та результати голосування по них.

7. Контроль за проходженням депутатського запиту і ходом виконання прийнятого по ньому рішення здійснює секретар ради, а також депутат або група депутатів, які подали депутатський запит. Депутат або група депутатів, які подали депутатський запит, вправі проінформувати раду на пленарному засіданні ради про виконання прийнятого за депутатським запитом рішення.
Стаття 19. Доручення виборців
1. Виборці можуть давати своєму депутатові ради доручення на зборах під час його звітів чи зустрічей з питань, що випливають з потреб членів територіальної громади.

2. Доручення виборців не повинні суперечити законодавству України, а їх виконання має належати до відання ради та її органів. Порядок розгляду доручень виборців депутатом ради визначається статтею 17 Закону України "Про статус депутатів місцевих рад".
Стаття 20. Селищний голова
1. Селищний голова є головною посадовою особою територіальної громади і здійснює повноваження відповідно до Конституції України, Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні" та інших законів України.

2. Повноваження селищного голови починаються з моменту оголошення Вигодською селищною територіальною виборчою комісією на пленарному засіданні ради рішення про його обрання. Повноваження селищного голови закінчуються в день відкриття першої сесії ради, обраної на наступних чергових місцевих виборах.
3. Селищний голова в межах, визначених чинним законодавством України:

1) організовує роботу ради;

2) забезпечує здійснення у межах наданих законом повноважень на території громади додержання Конституції та законів України, виконання актів Президента України та відповідних органів виконавчої влади;

3) підписує рішення ради та додатки до них; 
4) вносить на розгляд ради пропозицію щодо кандидатури на посаду секретаря ради, першого заступника , заступників селищного голови, керуючого справами, старост;

5) скликає сесії та призначає пленарні засідання ради, вносить пропозиції, формує порядок денний пленарних засідань ради, головує на пленарних засіданнях ради;

6) забезпечує підготовку на розгляд ради проєкту Програми економічного і соціального розвитку громади, проєктів цільових програм, проєкту бюджету та звіту про його виконання, рішень ради з інших питань, що належать до її відання;

7) скликає загальні збори громадян за місцем проживання;
8) представляє територіальну громаду у відносинах з державними органами, органами місцевого самоврядування, підприємствами, установами та організаціями незалежно від форм власності, громадянами, а також у міжнародних відносинах відповідно до законодавства;

9) звертається до суду щодо визнання незаконними актів інших органів місцевого самоврядування, органів виконавчої влади, підприємств, установ та організацій, які обмежують права та інтереси територіальної громади, а також повноваження ради та її органів;

10) веде особистий прийом громадян;

11) бере участь у здійсненні державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності в межах та у спосіб, встановлені Законом України "Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності" та цим Регламентом;

12) видає розпорядження у межах своїх повноважень;

13) здійснює інші повноваження, передбачені законами України.

4. Селищний голова несе персональну відповідальність за здійснення наданих йому законом повноважень.

5. При здійсненні своїх повноважень селищний голова є підзвітним, підконтрольним і відповідальним перед радою та територіальною громадою. 
6. Селищний голова не рідше одного разу на рік звітує про свою діяльність на посаді селищного голови на відкритій зустрічі з громадянами .

7. На вимогу не менше половини депутатів ради селищний голова зобов'язаний прозвітувати перед радою про свою роботу.

Стаття 21. Секретар ради
1. Секретар ради обирається радою з числа її депутатів на строк повноважень ради за пропозицією селищного голови і здійснює функції та повноваження, передбачені законом та цим Регламентом.

2. Секретар ради працює в раді на постійній основі та не може суміщати свою службову діяльність з іншою посадою, у тому числі на громадських засадах, займатися іншою оплачуваною (крім викладацької, наукової і творчої діяльності, медичної практики, інструкторської та суддівської практики із спорту) або підприємницькою діяльністю.

3. Секретар ради:

1) організовує підготовку сесій (пленарних засідань) ради, питань, що вносяться на розгляд ради, готує проєкти рішень та  забезпечує оприлюднення проєктів рішень ради;

2) забезпечує своєчасне доведення рішень ради до виконавців і територіальної громади, організує контроль за їх виконанням, забезпечує оприлюднення рішень ради відповідно до Закону України "Про доступ до публічної інформації", забезпечує офіційне оприлюднення рішень ради, які відповідно до закону є регуляторними актами, а також документів, підготовлених у процесі здійснення радою регуляторної діяльності, та інформації про здійснення радою регуляторної діяльності;

3) забезпечує зберігання  офіційних документів ради  і забезпечує доступ до них осіб, яким це право надано у встановленому порядку, в тому числі доступ до електронних носіїв, на яких зафіксована інформація про проведення пленарних засідань ради;

4) за дорученням селищного голови координує діяльність постійних, тимчасових контрольних та інших комісій ради, дає їм доручення, сприяє організації виконання їх висновків і рекомендацій;

5) веде регулярний прийом депутатів ради та сприяє депутатам ради у здійсненні їх повноважень;

6) у разі звільнення з посади селищного голови у зв'язку з достроковим припиненням його повноважень, а також у разі неможливості здійснення ним своїх повноважень здійснює повноваження селищного голови;

7) скликає сесії та призначає пленарні засідання ради у разі немотивованої відмови селищного голови або внаслідок його неможливості скликати сесію (пленарне засідання) ради та повідомляє депутатам і доводить до відома територіальної громади  інформацію про час і місце проведення сесії (пленарного засідання) ради, питання, які передбачається внести на розгляд ради;

8) здійснює інші повноваження, передбачені законом та цим Регламентом.

4. Повноваження секретаря ради можуть бути достроково припинені без припинення повноважень депутата ради за рішенням ради, яке приймається шляхом таємного голосування. Питання про дострокове припинення повноважень секретаря ради може бути внесено на розгляд ради на вимогу селищного голови або не менш як однієї третини депутатів від загального складу ради.

5. Повноваження секретаря ради можуть бути достроково припинені без припинення повноважень депутата ради у зв'язку зі зверненням з особистою заявою про складення повноважень секретаря ради.

6. У цьому разі його повноваження припиняються з моменту прийняття радою рішення, яким береться до відома факт складення повноважень секретарем ради.
Стаття 22. Староста
1. Староста затверджується на пленарному засіданні Вигодської селищної ради за пропозицією селищного голови  і є посадовою особою місцевого самоврядування, який представляє інтереси села (сіл, селища), що входять до відповідного старостинського округу і набуває свого статусу у відповідності до Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування».
2. Староста є членом виконавчого комітету селищної ради за посадою.
3. Староста не може мати інший представницький мандат, суміщати свою службову діяльність з іншою посадою, у тому числі на громадських засадах, займатися іншою оплачуваною (крім викладацької, наукової і творчої діяльності, медичної практики, інструкторської та суддівської практики із спорту) або підприємницькою діяльністю.
4. Порядок організації роботи старости визначається Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» «Про службу в органах місцевого самоврядування» та іншими законами та  Положенням про старосту.
5. На старосту поширюються гарантії діяльності депутатів місцевих рад, передбачені Законом України «Про статус депутатів місцевих рад».
6. Обов’язки та права старости визначаються Положенням про старосту Вигодської селищної ради, завтердженого рішенням сесії Вигодської селищної ради.
РОЗДІЛ ІII. ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ РАДИ. ПРОВЕДЕННЯ ЧЕРГОВИХ ТА
 ПОЗАЧЕРГОВИХ СЕСІЙ РАДИ

Стаття 23. Сесійна форма роботи ради
1. Рада проводить свою роботу сесійно. Сесія ради – це форма роботи ради як представницького органу, яка складається з пленарних засідань, а також засідань постійних комісій ради.
Стаття 24. Перше пленарне засідання ради
1. Перша сесія новообраної ради скликається Вигодською селищною територіальною виборчою комісією не пізніш як через два тижні після реєстрації новообраних депутатів ради в кількості не менше двох третин від загального складу ради. Перше пленарне засідання першої сесії відкриває голова Вигодської селищної територіальної виборчої комісії, який інформує раду про результати виборів депутатів Вигодської селищної ради, а також про підсумки виборів голови Вигодської селищної ради. З моменту визнання повноважень депутатів ради нового скликання та новообраного селищного голови відповідно до статті 42 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні" на пленарних засіданнях ради головує селищний голова.

Стаття 25. Відкриття та закриття сесії ради

1. Перед відкриттям кожного пленарного засідання проводиться реєстрація  депутатів особисто з підтвердженням своєї присутності власноручним підписом. Депутат зобов’язаний брати особисту участь в пленарному засіданні Ради. У випадку неможливості прибути на пленарне засідання Депутат зобов’язаний поінформувати секретаря ради та вказати відповідні причини (із додавання відповідних документів, що обгрунтовують поважність відсутності). У випадку відсутності такого повідомлення вважається, що депутат відсутній без поважних причин.

2. Відкриття сесії ради оголошується головуючим засідання на початку першого пленарного засідання. Після відкриття оголошується, яка кількість депутатів прибула на пленарне засідання, а також оголошуються прізвища відсутніх депутатів (кожного окремо) із вказанням причин відсутності. Якщо причина відсутності є невідомою, то вважається що депутат відсутній без поважних причин.

3. При відкритті першого пленарного засідання сесії та після закриття сесії виконується Державний гімн України. Усі присутні в залі пленарних засідань зобов’язані стояти під час виконання Держаного гімну України, присутні повинні співати гімн або зберігати тишу.

4. Сесію можна закрити тільки після того, коли в ході пленарних засідань ради було розглянуто всі питання порядку денного сесії.

Стаття 26. Скликання сесії та призначення пленарних засідань ради
1. Скликання сесій та призначення пленарних засідань здійснюється селищним головою.

2. Пленарні засідання ради скликаються в міру необхідності,але  не рідше одного разу в квартал, а з питань відведення земельних ділянок та надання документів дозвільного характеру у сфері господарської діяльності – на рідше ніж один раз в місяць. 
3. Розпорядження про проведення пленарного засідання доводиться до відома депутатів ради і територіальної громади  шляхом публікації на офіційному веб-сайті Вигодської селищної ради не пізніше ніж за десять днів до дня пленарного засідання.
4.  У виняткових випадках, що потребують термінового рішення ради, розпорядження про проведення пленарного засідання, інформація про час і місце його проведення, проєкт порядку денного пленарного засідання і проєкти рішень та інших документів, що мають розглядатись на відповідному пленарному засіданні, доводяться до відома депутатів ради і територіальної громади шляхом публікації на офіційному веб-сайті Вигодської селищної ради не пізніше ніж за день до відповідного пленарного засідання.

5. У випадках, коли на пленарному засіданні розглянуті не всі питання порядку денного, за пропозицією головуючого на пленарному засіданні, депутатських фракцій та депутатів ради, для продовження розгляду питань затвердженого порядку денного пленарне засідання за рішенням головуючого може бути перенесене, як правило, на наступний або інший робочий день. Інформація про перенесення пленарного засідання невідкладно публікується на офіційному веб-сайті Вигодської селищної ради.

6. Позачергове скликання сесії або призначення пленарного засідання ради має бути здійснене протягом двох тижнів за пропозицією не менш як однієї третини депутатів від загального складу ради.
7. У разі, якщо внаслідок немотивованої відмови селищного голови або внаслідок його неможливості скликати сесію або призначити пленарне засідання ради сесія не скликається або пленарне засідання не призначається у строки, передбачені частиною шостою цієї статті  Регламенту,секретар ради скликає сесію або призначає пленарне засідання ради.

8. У разі, якщо селищний голова або секретар ради у двотижневий строк не скликають сесію або не призначають пленарне засідання ради на вимогу не менше однієї третини депутатів від загального складу ради, або якщо такі посади є вакантними, не менше однієї третини депутатів від загального складу ради можуть скликати сесію або призначити пленарне засідання ради шляхом подання секретарю ради відповідного висновку постійної комісії ради або підписаного депутатами звернення.
9. На засіданнях ради та її органів можуть бути присутні народні депутати України, депутати обласної ради, помічники-консультанти депутатів Вигодської селищної ради, депутати інших рад, старости, представники політичних партій, громадських організацій, об’єднань громадян, трудових колективів. При необхідності запрошуються керівники підприємств, установ, організацій, керівники відділів органу місцевого самоврядування, представники державних органів влади. 

10. Особи, які не є депутатами і присутні на засіданнях ради та її органів, зобов’язані дотримуватися встановленого порядку ведення засідання і без дозволу головуючого не мають права висловлювати свою думку стосовно того, що обговорюється на засіданні. В разі потреби висловитись, депутат ради може передати слово для висловлення.
Стаття 27. Порядок денний сесії ради
1. Порядок денний сесії ради формує голова відповідно до:

1.1. затвердженого радою плану роботи ради;

1.2. пропозицій Секретаря ради;

1.3. пропозицій депутатських фракцій, постійних комісій, депутатів; 

1.4. пропозицій виконавчого комітету;

1.5. пропозицій, внесених у порядку місцевих ініціатив, громадських слухань, петицій.

2. Порядок денний чергової сесії ради визначає питання, які вносяться на розгляд пленарних засідань та постійних комісій ради. Проєкти порядку денного сесії готуються секретарем та відділом загальної та організаційної роботи виконавчого апарату ради. До порядку денного сесії включаються лише ті питання, документи з яких оформлені відповідно до вимог цього Регламенту. 
3. Процедура затвердження порядку денного сесії передбачає:

3.1. прийняття проєкту порядку денного за основу. Проєкт порядку денного вважається прийнятим за основу, якщо за нього проголосувала більшість від присутніх на пленарному засіданні ради депутатів;
1.2. внесення до порядку денного питань, що не вимагають прийняття
рішень та виключення питання з порядку денного сесії. Питання вважається внесеним в порядок або виключеним з порядку денного сесії якщо за нього проголосувало більше половини депутатів від присутніх на пленарному засіданні ради.
4. Депутатська фракція або група може наполягати на попередній 5-хвилинній дискусії перед голосуванням з приводу внесення питання до порядку денного або виключення його з порядку денного сесії.
5. Затвердження порядку денного в цілому. Рішення приймається більшістю голосів депутатів, присутніх на пленарному засіданні ради.

6. Послідовність розгляду питань порядку денного сесії визначає рада.

7. Зміна в черговості їх розгляду може бути прийнята, якщо за неї проголосувало більше половини депутатів, присутніх на засіданні.
8. Основні питання порядку денного кожної наступної сесії визначаються на попередній відповідно до плану роботи ради.

   9.Пропозиція щодо кожного питання, яке пропонується включити до проекту 
порядку денного сесії, подається з проектом рішення, яке пропонується прийняти за цією пропозицією, підготовленим згідно з вимогами цього Регламенту. 

Стаття 28. Подання проєктів рішень на розгляд ради та вимоги щодо їх оформлення
1. Підготовку питань на розгляд чергової сесії ради організовує секретар ради. Основою для формування порядку денного сесії є план роботи ради.Порядок денний пленарного засідання ради формується з врахуванням норм Закону України «Про доступ до публічної інформації».
2. Суб’єктами подання пропозицій щодо розгляду питань на сесії ради виступають селищний голова, секретар ради, заступник селищного голови, постійні комісії, депутати та депутатські фракції, старости, керуючий справами виконавчого комітету та виконавчий комітет, керівники відокремлених структурних підрозділів Вигодської селищної ради із статусом юридичних осіб.

3. Проєкт рішення та необхідні інформаційні матеріали з питань, що вносяться на розгляд ради згідно з планом роботи ради готують відповідальні за його підготовку суб’єкти, з інших питань – секретар ради або ініціатори їх внесення для розгляду на сесії.
4. Ініціатор внесення є автором проекту рішення (незалежно від того хто технічно підготував проект). Ініціатор внесення має право на визначення (заміну) доповідача (доповідати самостійно, або доручити на власний розсуд це будь-який іншій особі). 
5. Підставою для розгляду питання в раді, залежно від того, хто із суб'єктів є ініціатором, можуть бути:
· розпорядження голови;

· звернення постійної комісії до голови з наданням витягу з протоколу її засідання, на якому прийнято рішення щодо внесення питання на розгляд ради;

· письмове звернення депутата (депутатів), голови районної ради, голови обласної ради до голови;

· письмове звернення депутатської групи, фракції до голови, підписане її керівниками;

· рішення виконавчого комітету ради про внесення питання на розгляд ради;

· рішення (резолюції) громадських слухань.

6. Проєкти рішень ради, інформаційні та допоміжні матеріали подаються секретарю ради та/ або  у відділ загальної та організаційної роботи апарату Ради за 30 днів до початку пленарного засідання ради. Повний текст документів депутати ради отримують не пізніше, як за 10 днів до початку пленарного засідання ради у порядку, встановленому в цьому Регламенті за допомогою електронних засобів комунікації, за необхідності в паперовому. Всі проєкти рішень розміщуються на офіційному веб-сайті Вигодської селищної ради у відповідному розділі, а проєкти нормативно-правових актів – і в офіційних друкованих виданнях, не пізніш як за 10 робочих днів до дати їх розгляду селищною радою з метою прийняття.
7. Проєкти рішень та матеріали до них подаються до відділу правового забезпечення та кадрової роботи апарату Вигодської селищної ради у двох екземплярах: на паперових та електронних носіях.За умови неможливості надати електронний варіант, проєкт рішення може бути поданий лише у паперовому вигляді.
8. Проєкт рішення повинен складатися із:
- преамбули, яка визначає чітко сформульовану мету прийняття рішення, короткий аналіз та об'єктивну і принципову оцінку стану справ з обговорюваного питання, містити посилання на законодавчі та інші нормативні документи, рішення  ради, висновки та рекомендації постійних комісій, які повинна врахувати  рада при прийнятті рішення;

- вирішальної частини, в якій чітко формулюються завдання, визначаються виконавці та строки виконання рішення; 
- до кожного проєкту рішення, що вноситься на розгляд сесії може надаватися супровідна пояснювальна записка, в якій зазначається обгрунтування необхідності прийняття такого рішення; 
- якщо рішення має нормативний характер або є регуляторним актом, то обов'язковим є передбачення пункту щодо його оприлюднення та строку введення в дію;

-заперечення і зауваження до проєктів рішень подаються у письмовій формі.
9. До питань, які не передбачені планом роботи ради, надається пояснювальна записка суб’єкта подання питання на розгляд сесії ради з обгрунтуванням необхідності прийняття рішення ради по ньому та вказується адреса і контактні телефони розробників проєкту рішення й осіб, відповідальних за його супроводження та список осіб яких необхідно запросити на сесію при розгляді цього питання, а також зазначається дата та спосіб оприлюднення проєкту рішення;

10. Проєкт рішення повинен мати такі реквізити:

- на бланку рішення  ради в правому верхньому куті "Проєкт", у лівій стороні бланку - назва рішення;

- погоджувальні підписи (візи) розробника проєкту рішення та суб’єкта подання питання, з якого підготовлений даний проєкт рішення, а при необхідності залучення фінансових ресурсів для реалізації рішення - погоджувальний підпис (віза) начальника фінансового відділу (крім тих, що подаються депутатами ради).

11. Візування проєкту рішення є обов’язковим.Віза включає назву посади, власне ім’я та прізвище, особистий підпис особи, яка візує документ, дату візування. Віза проставляється на останньому аркуші проєкту рішення, на зворотній стороні: зліва - назва посади, справа- підпис, власне ім’я та прізвище, внизу дата.
12. Начальник відділу правового забезпечення та кадрової роботи  апарату  ради після розгляду проекту рішення на відповідність чинному законодавству  візує проєкт рішення і передає його секретарю,яка забезпечує розгляд матеріалів у виконавчому апараті ради. 
13. Погодження проєкту рішення із відповідними особами Ради здійснюється шляхом проставлення віз: ( автора проєкту, начальника структурного підрозділу апарату ради, до компетенції яких належить дане питання, начальника відділу правового т забезпечення та кадрової роботи ,секретаря ради,головою профільної постійної комісії при необхідності - головами кількох постійних комісій).

14. Постійні комісії  ради розглядають проєкти рішення. Постійна комісія може рекомендувати:

- підтримати проєкт рішення; 

- відхилити проєкт рішення; 

- дати доручення суб'єкту подання або членам комісії на доопрацювання проєкту рішення;

- внести зміни та доповнення до проєкту рішення; 

- відкласти розгляд питання для додаткового вивчення з виїздом на місце, запрошенням на комісію суб'єктів подання проєкту рішення, витребуванням додаткових матеріалів до нього.

15. Вносити зміни та доповнення до проєкту рішення мають, крім постійної комісії ради, яка розглядала даний проєкт рішення:

- начальник відділу правового та кадрового забезпечення виконавчого апарату ради щодо їх правової обгрунтованості;

- секретар ради щодо дотримання вимог ведення ділової документації;
- депутати ради.
16. Опрацьований відповідно до вимог Регламенту проєкт рішення з відповідними матеріалами включається секретарем ради до переліку питань порядку денного сесії ради. З цього примірника проводиться його друкування та розмноження для формування матеріалів сесії. 
17. В день проведення сесії можуть бути внесені на розгляд ради без попереднього обговорення в постійних комісіях матеріали:

- які потребують негайного вирішення згідно чинного законодавства України;

- що стосуються питань виникнення чи загрози виникнення надзвичайних ситуацій природного, техногенного та соціально-політичного характеру (при цьому проєкт рішення у разі потреби готується робочою групою і розповсюджується нею серед депутатів у процесі роботи пленарних засідань ради).
18. Планування діяльності ради з підготовки проєктів регуляторних актів та прийняття рішень ради, що відносяться до регуляторних актів здійснюється відповідно до вимог Закону України "Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності". При цьому плани діяльності з підготовки регуляторних актів та проєкти регуляторних актів оприлюднюються шляхом опублікування у ЗМІ.
Стаття 29. Пленарні засідання ради
1. Пленарні засідання є складовою сесії Ради. При неможливості розглянути порядок денний протягом одного пленарного засідання, рішенням Ради розгляд питань порядку денного розбивається на два і більше пленарних засідання.

2. На початку пленарного засідання Рада визначає порядок роботи. Пленарне засідання Ради відбувається в наступному порядку:
· реєстр ація депутатів та повідомлення про відсутність;

· вступне слово головуючого про відкриття сесії Ради;

· затвердження порядку денного та регламенту роботи сесії;

· вирішення процедурних питань проведення сесії;

· обговорення питань порядку денного та голосування по них;

· розгляд питання порядку денного „Різне”;

· закриття сесії Ради.

3. Перед початком пленарного засідання проводиться письмова реєстрація депутатів ради до перерви і після перерви.
4. Пленарне засідання ради є повноважним, якщо у ньому бере участь більше половини депутатів ради від загального складу ради. Участь депутатів у пленарному засіданні визначається за їх підписами при реєстрації, яка проводиться перед початком засідання. Дані щодо присутності оголошуються головуючим на початку засідання.
5. У разі відсутності необхідної кількості депутатів головуючий за згодою голів фракцій (груп) може перенести початок пленарного засідання на годину для виклику відсутніх депутатів або перенести проведення засідання на інший, встановлений ними день, але не більше, ніж на два тижні.
6. Дата, місце та час проведення пленарного засідання ради зазначається у розпорядженні селищного голови про скликання сесії ради.Після кожних 2 годин роботи оголошується перерва на 15 хвилин. Обідня перерва - 1 година (з 12.00 до 13.00 год.).
7. Після розгляду питань порядку денного відводиться до 15 хв. для виступу бажаючих депутатів про проблеми, які виникли на їх виборчих округах.
8. Засідання ради відкриває, веде і закриває селищний голова, крім випадків, передбачених цим Регламентом.
9. Перехід до розгляду питань порядку денного оголошується головуючим на пленарному засіданні.

10. Головуючий на пленарному засіданні:

10.1. неупереджено веде засідання ради;

10.2. виносить на обговорення питання порядку денного, оголошує їх повну назву та ініціаторів внесення, інформує про матеріали, що надійшли до ради;

10.3. надає слово для доповіді (співдоповіді), виступу, оголошує наступного промовця;

10.4. створює рівні можливості депутатам для участі в обговоренні питань;

10.5. ставить питання на голосування, оголошує його результати;

10.6. забезпечує дотримання цього Регламенту присутніми на засіданні;

10.7. робить офіційні повідомлення, а також ті, які вважає за необхідне оголосити;

10.8. вживає заходів щодо підтримання порядку на засіданні;

10.9. має право виправляти фактичні помилки, допущені у виступах на засіданні;

10.10. здійснює інші повноваження, що випливають з цього Регламенту.

11. Головуючий на пленарному засіданні має право ставити запитання, у першочерговому порядку вносити пропозиції з процедурних питань щодо ходу засідання; якщо з цих питань висуваються альтернативні пропозиції, пропозиції голови ради ставляться на голосування першими.

12. На час доповіді, співдоповіді або виступу в дебатах головуючого, а також на час тимчасової його відсутності та розгляду питання персонально щодо нього ведення засідання доручається секретарю ради.

13. Головуючий на пленарному засіданні утримується від коментарів виступу депутата, крім випадків, передбачених Регламентом.
14. Головуючий на вимогу депутатів із залученням лічильної комісії проводить перевірку кількості депутатів, присутніх на засіданні, якщо голосування не може проводитися у зв’язку з відсутністю необхідної кількості депутатів, закриває його або переходить до розгляду питань, які не вимагають прийняття рішень.

15. По кожному із питань затвердженого порядку денного виголошується доповідь, у передбачених випадках - також співдоповідь, або надається інформація.
16. Після закінчення виступу доповідача (співдоповідача) депутати можуть подавати усні чи письмові запитання щодо уточнення оголошених відомостей, окремих положень доповіді, співдоповіді, інформації тощо.
17. Головуючий надає слово для виступу і стежить за додержанням встановленого Реґламенту, надає слово для оголошення запитів і довідок, що надійшли в письмовій формі, ставить питання на голосування і оголошує його результати.
18. Уповноважена депутатською фракцією чи групою особа має право додатково виступити в обговоренні питання, внесеного за її ініціативою, безпосередньо перед голосуванням, а також один раз виступити в обговоренні кожного питання порядку денного.

19. Перед обговоренням кожного питання головуючий може поставити на голосування зміну часу на доповіді і виступи та встановлення часу на розгляд цього питання.

20. При цьому тривалість обговорення одного питання не повинна перевищувати двох годин.
21. При виступах на пленарних засіданнях встановлюються такі обмеження часу:
1) доповідь, співдоповідь, інформування


- до 10 хвилин;
2) запитання та відповіді з доповіді та співдоповіді
- до 5 хвилин;
3) виступи в обговоренні




         - до 3 хвилин;
5) повторні виступи 





- до 3 хвилин;
6) запитання 






- до 3 хвилин;
7) відповіді на запитання 




- до 3 хвилин;
8) довідка 







- до 3 хвилин;
9) репліка за порядком ведення 



- до 1 хвилини;
10) оприлюднення політичних заяв, 

звернень, запитів, критичних зауважень


- до 5 хвилин.
22. Головуючий може надати промовцю триваліший час, якщо ніхто з присутніх депутатів не заперечує. При наявності заперечень, триваліший час може надаватися за прийнятим без обговорення процедурним рішенням. Якщо виступ промовця був перерваний, наданий для виступу час продовжується на відповідний час.

23. При перевищенні встановленого Регламентом тривалості виступу виступаючий може бути зупинений головуючим на засіданні,  і може бути подовжений час для завершення виступу лише за вказівкою головуючого (у випадку відсутності заперечень присутніх депутатів) або за процедурним рішенням Ради.

24. .За мотивованою вимогою селищного голови, його заступника,секретаря, постійних комісій або зареєстрованих депутатських груп, фракцій, підтриманою не менш як 8-ми депутатами, головуючий на засіданні може оголосити позачергову перерву в роботі сесії на 15 хвилин для нарад і консультацій тільки один раз з кожного питання порядку денного.
25. .Порядок голосування:  На сесії з усіх питань проводиться особисте поіменне голосування. Голосування може бути поіменним, відкритим, рейтинговим та таємним. Його проводить секретар ради на сесії.
26. Для проведення відкритого поіменного голосування секретарем ради виготовляється бланк результатів відкритого поіменного голосування, в якому зазначається: номер сесії, дата її проведення, назва питання з якого проводиться голосування, список депутатів в алфавітному порядку, результати голосування.

27. Секретар ради оголошує прізвище депутата в алфавітному порядку, депутат висловлює волевиявлення словами «За», «Проти», «Утримався». Результати голосування заносять до бланку шляхом проставлення значка «+» у відповідній графі. Секретар ради підраховує та оголошує результати голосування по кожному рішенню. 

28. Після оголошення результатів секретар ради та голова комісії з питань Регламенту діяльності ради, розвитку місцевого самоврядування, взаємодії з громадськими організаціями, забезпечення законності, правопорядку та запобігання і протидії корупції підписують бланк результатів відкритого поіменного голосування, який долучається до протоколу пленарного засідання як його невід’ємна частина. Результати поіменного голосування підлягають обов’язковому оприлюдненню  та наданню за запитом відповідно до Закону України «Про доступ до публічної інформації». На офіційному веб-сайті Вигодської селищної ради вони розміщуються в день голосування і зберігаються протягом необмеженого строку.

29. Відкритим голосуванням затверджується порядок денний сесії, приймаються проєкти рішень за основу, вносяться зміни, пропозиції, доповнення, уточнення до них. Таке голосування проводиться шляхом підняття рук депутатами, а підрахунок голосів здійснюється та оголошується лічильною комісією.

30. Рейтинговим є голосування кількох пропозицій або поправок у порядку їх внесення, що стосуються одного і того ж питання і виключають одна одну (альтернативні пропозиції). Прийнятою для подальшого розгляду вважається пропозиція, яка отримала більшість голосів депутатів, які взяли участь у голосуванні.
31. Якщо до пропозиції, визнаної голосуванням прийнятою для подальшого розгляду, не надійшло жодної поправки, вона вважається прийнятою в цілому, в інших випадках її подальше обговорення і голосування щодо неї здійснюється на загальних засадах, без врахування голосування про її прийняття для розгляду.
32.  Першими на голосування ставляться проекти рішень, пропозиції і поправки, які надійшли від постійних комісій, депутатів, та інших осіб, які їх готували і подавали. У разі надходження інших (альтернативних) проектів рішень, пропозицій і поправок, вони ставляться на голосування у порядку їх надходження. 

33. Таємне голосування обов’язково проводиться у випадках, передбачених статтею 50 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні». Таємне голосування з інших питань може бути проведено за рішенням ради на вимогу 12 депутатів її загального складу. Бюлетені для таємного голосування з питання, що поставлено на голосування, виготовляються працівниками відділу загальної та організаційної роботи апарату Вигодської селищної ради. Зміст бюлетенів визначається радою. Форма бюлетеня, час, місце і порядок голосування визначаються лічильною комісією і оголошуються на сесії. Кожен депутат може отримати лише один бюлетень.
34. Про результати таємного голосування лічильна комісія складає відповідний протокол, який підписують усі члени лічильної комісії. Після доповіді голови лічильної комісії відповідний протокол затверджується радою.
35. Відмова від підпису протоколу одним або декількома членами лічильної комісії не є підставою для визнання оголошених результатів голосування нечинними, якщо є більше половини підписів членів лічильної комісії.

36. У разі відмови від підписання протоколу з тієї чи іншої причини член лічильної комісії повинен письмово обгрунтувати свої дії.

Стаття 30. Виступи, доповіді (співдоповіді), запитання
1. Доповіді та співдоповіді, як правило, виголошуються з трибуни; пропозиції, поправки та запитання виголошуються, як правило, з місця.

2. Запис на виступ і для запитань проводиться шляхом підняття рук.

3. Якщо головуючий на засіданні не представив промовця під час надання йому слова, промовець представляється на початку виступу, а у разі виступу від депутатської фракції (групи) чи постійної комісії Ради зазначає їх назву. 

4. Після доповіді та співдоповіді з обговорюваного питання головуючий пропонує записатись особам, які бажають поставити запитання  доповідачу (співдоповідачам). Запитання доповідачам можуть ставити депутати та голова. Запитання повинні бути чіткими, зрозумілими і, по можливості, короткими. Забороняється використовувати надане для запитання слово для здійснення виступу.

5. Після закінчення запитань до доповідача (співдоповідачів), головуючий пропонує записатися особам, які бажають виступити з обговорюваного питання. На засіданні він може надати слово для виступу і у разі усного звернення депутата, якщо у цьому виникла потреба. Проголошення виступів здійснюється, як правило, з місця. Особам, які проголошують виступи, запитання не ставляться, зміст виступів не коментується.

6. На пленарному засіданні ніхто не може виступати без дозволу головуючого. Головуючий на засіданні надає слово депутатам з дотриманням черговості. 

7. Кожна з фракцій (груп) має гарантоване право на запитання доповідачу, а також на виступ уповноваженого представника з питання чи пропозиції, які мають ставитися на голосування. Головуючий на засіданні надає слово уповноваженим особам депутатських фракцій (груп) для висловлення узагальнених позицій фракції (групи).

8. Депутату, який вніс пропозицію чи поправку, на його прохання, надається слово для виступу. Окрім цього, депутати мають право на запитання та виступ з приводу внесеної пропозиції чи поправки.

9. Депутату, який не зареєструвався, слово для будь-яких виступів, крім заяви, не надається.

10.  За процедурним рішенням Ради головуючий може також надати слово для виступу з обговорюваного питання:

- заступникам голови, керівникам структурних підрозділів виконавчих органів Ради;

- особам, що присутні на засіданні.

11. В обов’язковому порядку, без ухвалення процедурного рішеня Ради, слово для виступу в обговоренні надається за їх проханням:

· представнику ініціативної групи, якою внесено на розгляд Ради проект рішення в порядку місцевої ініціативи;

· особі, упоноваженій для виступу громадськими слуханнями під час розгляду Радою пропозицій громадських слухань;

· представнику ініціативної групи при вирішенні питань про створення органів самоорганізації населення;

· головам об’єднань співвласників багатоквартирних будинків, квартальних, вуличних, будинкових комітетів.

12. Депутат у будь-який момент може відмовитися від свого виступу, передати своє право на виступ іншому депутатові або помінятися з ним чергою, повідомивши про це головуючого. У разі відсутності депутата у момент надання йому слова вважається, що він відмовився від слова, якщо він не передав свого права на виступ іншому депутату.

13. Депутат, ім’я якого було згадано під час виступу, має право на беззаперечне проголошення репліки. Депутатська фракція (група), назва якої була згадана під час виступу, має беззаперечне право на виступ свого представника із реплікою.
Стаття 31. Вимоги до виступів на пленарному засіданні Ради
1. Промовець повинен виступати тільки з того питання, з якого йому надано слово, та дотримуватися тривалості часу, наданого для виступу. За звичайних обставин виступ промовця не переривається.

2. Депутат (крім головуючого, Секретаря Ради, голів постійних комісій Ради, представника від депутатської фракції (групи), доповідача) може виступити на засіданні Ради з одного й того ж питання чи пропозиції, які будуть ставитися на голосування, тільки один раз, не враховуючи внесення поправок у ході засідання. Повторно слово депутату може надаватися тільки у разі необхідності процедурним рішенням Ради, прийнятим без обговорення.

3. Запитання доповідачам і співдоповідачам ставляться письмово або усно. Головуючий на засіданні оголошує письмові запитання. Депутат, який поставив запитання, може уточнити та доповнити його, а також оголосити, чи задоволений він відповіддю.

4. Якщо депутат вважає, що виступаючий або головуючий на засіданні неправильно тлумачать його слова або дії, він може звернутися до головуючого з проханням надати йому слово для пояснень чи зауважень. Слово надається відразу після звернення.
Стаття 32.Прийняття рішень
1. Рішення ради з будь-якого питання приймається на її пленарному засіданні. Рішення ради вважається прийнятим, якщо на пленарному засіданні за нього проголосувала більшість депутатів від загального складу ради, окрім випадків, передбачених цим Регламентом. При встановленні результатів голосування до загального складу ради включається селищний голова, якщо він бере участь у пленарному засіданні ради, і враховується його голос.
2. Розгляд пропозицій, доповнень, уточнень до проєкту рішення ради, внесених постійною комісією ради, депутатами, селищним головою,секретарем ради, заступником селищного голови та під час проведення обговорення питання на пленарному засіданні ради, проводиться після прийняття внесеного його розробником проєкту рішення за основу. 
3. Кожна поправка, доповнення, зміна, пропозиція вноситься на голосування окремо, якщо на цьому наполягає ініціатор їх внесення.
4. Рішення ради може прийматися без обговорення, якщо проти цього не заперечує жодний депутат ради, присутній на засіданні. 
5. Після цього рішення голосується в цілому.
6. Рішення з процедурних питань приймається не менш як третиною  депутатів від загального складу ради.
7. Пропозиція або проєкт рішення, які не отримали необхідної кількості голосів на підтримку, вважаються такими, що не набрали належної кількості голосів. Таке рішення заноситься до протоколу пленарного засідання.
8. Якщо при проведенні голосування з питання порядку денного рішення ради не було прийнято, це питання може бути повторно розглянуто на наступному пленарному засіданні ради за ініціативою суб'єкта подання.
9. У випадку повторного розгляду питання порядку денного на іншому пленарному засіданні ради у проєкті порядку денного відповідного пленарного засідання поряд з назвою цього питання ставиться відмітка "повторно".
10. Питання, з якого проєкт рішення був проголосований за основу без прийняття остаточного рішення по ньому, вноситься в порядок денний наступної сесії  ради у разі його доопрацювання розробником з врахуванням зауважень та пропозицій, висловлених депутатами під час його обговорення, а проєкт рішення та матеріали до нього повертаються розробнику чи/або ініціатору внесення питання на розгляд ради, про що робиться відмітка в журналі реєстрації вхідних та вихідних документів.
11. Рішення ради підписуються селищним головою ради, у разі його відсутності – секретарем ради, у разі їх відсутності - депутатом ради, який за дорученням депутатів головував на її засіданні у разі не скликання сесії селищним головою чи секретарем.
12. Проєкти рішень, при розгляді яких радою були внесені поправки і доповнення, доопрацьовуються їх розробником впродовж двох днів після завершення пленарного засідання. 
13. Контроль за якісним та своєчасним доопрацюванням прийнятих рішень здійснюється секретарем ради та постійною комісією ради, до відання якої відноситься прийняте рішення.
14. Рішення ради подаються на підпис селищному голові не пізніше як на 5-й день після завершення пленарного засідання секретарем ради.
15. Рішення ради перед їх підписанням селищним головою візуються:
1) секретарем ради;

2) начальником відділу правового забезпечення та кадрової роботи апарату Вигодської селищної ради.
Рішення ради та додатки (якщо вони є) про селищний бюджет та про Програму економічного і соціального розвитку на зворотному боці кожного аркуша додатка також візує начальник відділу фінансів Вигодської селищної ради.
16. Підписаний текст рішення селищним головою (головуючим на пленарному засіданні ради) є оригіналом і зберігається в виконавчому апараті  ради протягом установленого терміну, інші примірники є копіями. 
17. Не пізніше як на другий день після підписання рішення оприлюднюються на офіційному веб-сайті Вигодської селищної ради і в 10-денний термін після прийняття рішення секретар ради забезпечує доведення їх до виконавців. Контроль за офіційним оприлюдненням рішень ради покладається на секретаря ради.
18. Рішення ради нормативно-правового характеру набирає чинності з дня його офіційного оприлюднення в друкованих засобах масової інформації, якщо не встановлено іншого терміну введення його в дію.
19. Рада має право вносити зміни та/чи скасовувати свої рішення на підставі, в межах повноважень та у спосіб, що передбачені Конституцією і законами України.
20. Рада не може приймати рішення, які суперечать Конституції України, чинним законам України, ратифікованим міжнародним договорам чи угодам та Регламенту.
Стаття 33. Протокол пленарного засідання ради
1.Протокол пленарного засідання ради є офіційним документом, що підтверджують процес обговорення і прийняття рішення радою. Засідання протоколються секретарем ради та відділом загальної та організаційної роботи.

Депутат ради має право ознайомлюватись з текстами виступів у протоколах засідань ради та її органів до моменту їх опублікування шляхом подання письмового звернення до секретаря ради, де секретар ради зобов'язаний не пізніше наступного дня після отримання звернення надати депутату ради запитувану ним інформацію.

2. У протоколі фіксуються:

1) дата, час проведення пленарного засідання ради, тривалість перерви;

2) прізвище та ініціали головуючого на пленарному засіданні ради, його посада;

3) прізвища та ініціали відсутніх депутатів ради (як додаток до протоколу);

4) прізвища та ініціали запрошених та присутніх на пленарному засіданні ради осіб (як додаток до протоколу);

5) окремо кожне питання, що розглядалось на пленарному засіданні ради, із зазначенням прізвища та ініціалів доповідача, співдоповідача, осіб, які брали участь в обговоренні, а також результатів голосування по ньому;

6) заяви, щодо яких прозвучали вимоги про занесення їх до протоколу (як додатки до протоколу);

7) заходи впливу та прізвища осіб, до яких вони були вжиті;

8) запити та запитання депутатів ради та відповіді на них (як додатки до протоколу);

9) повідомлення (як додатки до протоколу);

10) результати поіменного голосування з кожного питання, що розглядалось на пленарному засіданні (як додатки до протоколу);

11) протокольні доручення (як додатки до протоколу).

3.Після пленарного засідання ради секретар ради протягом семи днів готує протокол пленарного засідання ради, який підписує головуючий на пленарному засіданні ради.

4.Протокол пленарного засідання ради розміщується на офіційному веб-сайті Вигодської селищної ради протягом семи днів з дня пленарного засідання ради, а також надаються на запит відповідно до Закону України "Про доступ до публічної інформації".

5. Секретар ради веде справу кожного пленарного засідання, яка включає:

1) протокол пленарного засідання ради;

2) результати поіменних голосувань;

3) копії проєктів документів з додатками, які розглядалися на пленарному засіданні ради;

4) інші матеріали, які поширено для забезпечення діяльності ради серед депутатів у зв'язку з розглядом питань на цьому засіданні;

5) заяви, запити, звернення;

6) протокольні доручення.

6.Оригінали рішень ради, протоколи пленарних засідань ради, дані про результати поіменного голосування та поіменну реєстрацію депутатів ради зберігаються в секретаря ради.
Стаття 34. Особливості розгляду питання порядку денного "Різне"
1. Після розгляду основних питань порядку денного пленарного засідання Ради депутатам надається право виступити у "Різному", яке полягає у висловленні ними своїх думок, пропозицій, оголошень, заяв та позицій щодо роботи сесії, депутатської діяльності, роботи виконавчих органів Ради тощо.

2. Якщо для розгляду питання, відпрацювання пропозицій щодо його вирішення або вживання відповідних заходів потрібен час, головуючий на пленарному засіданні дає протокольне доручення відповідній посадовій особі чи органу розглянути питання, вжити заходів і дати відповідь депутату індивідуально та у встановлений головуючим термін.
3. Рішення з питань, обговорюваних у "Різному", не приймаються, голосування не проводиться.
Стаття 35. Розгляд та прийняття рішень ради про селищний бюджет та про Програму економічного і соціального розвитку, звіту про виконання бюджету та звіту про виконання Програми економічного і соціального розвитку.
1. Порядок розгляду та прийняття рішень ради про селищний бюджет та про Програму економічного і соціального розвитку,звіту про їх виконання регламентується Конституцією України, Бюджетним кодексом України, законами України "Про місцеве самоврядування в Україні", про Державний бюджет України на відповідний рік, іншими законами, які регламентують бюджетні правовідносини, та цим Регламентом.

2. Організація розгляду проєкту селищного бюджету та проєкту Програми економічного і соціального розвитку  покладається на постійну комісію ради, до функціональної спрямованості якої належать питання бюджету та соціально-економічного розвитку. Після чого надають для розгляду всім постійним комісіям ради.
3.Після представлення проекту рішення про основні пріоритети селищного бюджету на наступний рік депутати ради, постійні комісії ради, депутатські фракції та старости старостинських округів формують свої пропозиції до проектів рішень про селищний бюджет  та про Програму економічного і соціального розвитку, в тому числі в частині витрат на фінансування програм та сфер селищного господарства. Пропозиції подаються у паперовому та електронному вигляді. Постійна комісія ради, до функціональної спрямованості якої належать питання бюджету та соціально-економічного розвитку, узагальнює та передає їх на опрацювання до відділу фінансів.

4.Пропозиції про збільшення видатків селищного бюджету  мають визначати джерела покриття таких видатків; пропозиції про зменшення доходів селищного бюджету мають визначати джерела компенсації втрат доходів бюджету або види та обсяги видатків, що підлягають відповідному скороченню. Жодна з таких пропозицій не повинна призводити до створення дефіциту селищного бюджету  та зміни обсягу міжбюджетних трансфертів. Якщо одна із зазначених вимог не виконується, відповідна пропозиція до розгляду постійною комісією ради, до функціональної спрямованості якої належать питання бюджету та соціально-економічного розвитку, не приймається.

5.Доопрацьований проєкт рішення ради про селищний бюджет  повинен містити текстові статті та показники, уточнені відповідно до висновків постійної комісії ради, до функціональної спрямованості якої належать питання бюджету та соціально-економічного розвитку, а саме:

1) загальну суму доходів і видатків селищного бюджету (з розподілом на загальний та спеціальний фонди), включаючи міжбюджетні трансферти, а також розподіл видатків на поточні і капітальні;

2) граничний обсяг річного дефіциту (профіциту)селищного бюджету в наступному бюджетному періоді і боргу селищного бюджету на кінець наступного бюджетного періоду; повноваження щодо надання гарантій селищного бюджету;

3) бюджетні призначення головним розпорядникам коштів селищного бюджету за бюджетною класифікацією;

4) доходи селищного бюджету за бюджетною класифікацією;

5) бюджетні призначення міжбюджетних трансфертів бюджету;

6) додаткові положення, що регламентують процес виконання селищного бюджету.

6.Селищний бюджет  затверджується рішенням ради у строки, передбачені Бюджетним кодексом України.

7.Якщо до початку нового бюджетного періоду не прийнято рішення про селищний бюджет, тоді головний розпорядник має право здійснювати видатки з селищного бюджету згідно з вимогами Бюджетного кодексу України.

8.Річні звіти про виконання селищного бюджету та Програми економічного і соціального розвитку подаються у двомісячний строк після завершення відповідного бюджетного періоду. До звітів додаються аналітичні матеріали у вигляді порівняльних таблиць. Форми порівняльних таблиць затверджуються постійною комісією, до функціональної спрямованості якої належать питання бюджету та соціально-економічного розвитку.

21. Інформація про хід виконання селищного бюджету  за квартал, півріччя та дев'ять місяців подається на розгляд ради .Отримана інформація розглядається на засіданні постійної комісії, до функціональної спрямованості якої належать питання селищного бюджету та соціально-економічного розвитку, надається всім депутатам для ознайомлення та публікується на офіційному веб-сайті Вигодської селищної ради.
Стаття 36. Рішення ради з процедурних питань
1. Рада може прийняти рішення з процедурних питань (надалі - процедурне рішення), зазначених у цьому регламенті, без підготовки у постійних комісіях та включення до порядку денного і таке, що не потребує окремого документального оформлення;

2. Процедурне рішення приймається відразу після обговорення і заноситься до протоколу пленарного засідання Ради;

3. Процедурними, зокрема, вважаються рішення щодо:

3.1. Затвердження порядку денного пленарного засідання, внесення до нього змін (зміна черговості розгляду питань), повернення до формування порядку денного;

3.2. Про повторне голосування та переголосування;

3.3. Про передачу питання на розгляд відповідної комісії ради;

3.4. Про терміновість питань порядку денного;

3.5. Про відмову в поставленні на голосування пропозиції (поправки);

3.6. Про визначення способу проведення голосування;

3.7. Про поіменне (в т.ч. шляхом оголошення позиції) голосування;

3.8.Про перерву у засіданні, продовження роботи під час встановленої регламентом перерви, перенесення чи закриття засідання;

3.9. Про проведення додаткової реєстрації (перереєстрації) і спосіб перереєстрації;

3.10. Про надання додаткового часу для виступу;

3.11. Про зміну черговості виступів;

3.12. Про надання слова запрошеним на засідання та встановлення тривалості їх виступів;

3.13. Про форму бюлетеня для таємного голосування;

3.14. Про перерахунок голосів під час голосування шляхом підняття руки або таємного голосування;

3.15 Про взяття інформації лічильної комісії до відома;

3.16. Про обговорення відповіді на депутатський запит;

3.17. Про застосування заходів впливу за порушення вимог регламенту та порушення правил поведінки на пленарному засіданні ради, її органів.

4. При виникненні сумніву чи запропоноване до розгляду питання є процедурним, Радою про це приймається процедурне рішення.

5. Процедурне рішення приймається, як правило, більшістю присутніх на засіданні Ради депутатів. Процедурні рішення вказані в п. 3.3., 3.5. цієї статті Регламенту ухвалюються 2/3 присутніх на засіданні депутатів, рішення вказані в п.п. 3.7., 3.11., 3.15. цієї статті Регламенту ухвалюються 1/3 депутатів від загального складу Ради, рішення вказані в п. 3.10., 3.13. цієї статті Регламенту ухвалюються 1/3 присутніх на засіданні Ради депутатів, рішення вказані в п. 3.17. цієї статті Регламенту ухвалюються ¼ присутніх на засіданні Ради депутатів.

РОЗДІЛ ІV. ЕТИКА, ДИСЦИПІЛІНА, КОНФЛІКТ ІНТЕРЕСІВ ТА ЗАХОДИ ВПЛИВУ. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ
Стаття 37. Норми депутатської етики та дисципліна 
1. Правила депутатської етики та заходи впливу щодо депутатів ради, які порушують ці правила, визначаються Законом України "Про статус депутатів місцевих рад", Законом України "Про запобігання корупції", цим Регламентом. 

2. Депутат ради як представник інтересів територіальної громади зобов'язаний дотримуватись таких правил депутатської етики:

1) керуватися загальнодержавними інтересами та інтересами територіальної громади;

2) не використовувати депутатський мандат в особистих інтересах чи в корисливих цілях;

3) керуватися у своїй діяльності та поведінці загальновизнаними принципами порядності, честі і гідності;

4) не розголошувати відомостей, що становлять державну або іншу таємницю, яка охороняється законом, інших відомостей з питань, що розглядалися на закритих засіданнях тимчасових контрольних комісій, та відомостей, які стосуються таємниці особистого життя депутата ради або члена територіальної громади, що охороняється законом, а також будь-яких персональних даних, що стали йому відомі у зв'язку з його депутатською діяльністю;

5) не допускати образливих висловлювань, не використовувати у публічних виступах недостовірні або неперевірені відомості стосовно органів державної влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ і організацій.
3. Депутат ради не несе відповідальності за виступи на пленарних засіданнях ради та засіданнях її органів, за винятком відповідальності за образу. 
4. У разі невиконання депутатом своїх обов'язків у раді та її органах, систематичного порушення ним встановленого порядку їх роботи рада за попередніми висновками комісії, до функціональної спрямованості якої відносяться питання дотримання норм депутатської етики, може прийняти рішення про повідомлення територіальній громаді  через засоби масової інформації про неналежне ставлення депутата до виконання своїх обов'язків.
5. Під час пленарного засідання депутатам, а також присутнім та запрошеним на пленарне засідання ради забороняється:

1) вживати образливі висловлювання, закликати до незаконних і насильницьких дій тощо, у такому випадку виступ депутата припиняється головуючим на засіданні;

2) здійснювати дії, які перешкоджають викладенню або сприйняттю виступу іншого депутата (вигуки, оплески, розмови по мобільному телефону тощо), що продовжує час для виступу промовця на строк, на який його виступ було перервано;

3) вносити до залу пленарних засідань та використовувати під час проведення пленарного засідання плакати, лозунги, гучномовці, інші предмети та технічні пристрої, які не мають на меті забезпечення нормотворчої діяльності, а також створювати перешкоди роботі необхідного для проведення пленарного засідання технічного обладнання;

4) перешкоджати розгляду питань порядку денного, в тому числі шляхом блокування трибуни, перешкоджання роботі головуючого на пленарному засіданні, а також голосуванню інших депутатів ради;

5) перешкоджати виконанню Державного Гімну України, або в будь який інший спосіб (вигуки, створення шумового фону, ходіння по залу тощо) виражати зневагу до символіки України  (гімн, прапор, герб);

6) проведення аудіозаписів, фото - та відеозйомки не повинно заважати доповідачам і слухачам діями, які перешкоджають викладенню або сприйманню виступів та/чи роботі ради загалом;

6. У разі грубого порушення дисципліни або створення перешкод у проведенні пленарного засідання, засідання постійних комісій, перешкоджанню у роботі працівникам апарату чи іншим посадовим особам селищної ради селищний голова або посадова особа, яка його заміняє чи головуючий на пленарному засіданні може звернутися в правоохоронні органи для вжиття заходів до порушників дисципліни та даного Регламенту.

7. На засіданнях ради виступаючий не повинен вживати образливі висловлювання та непристойні слова, закликати до протиправних дій, проводити власні дискусії, висловлювати оцінні судження щодо особи іншого депутата, працівника селищної ради, голови, інших посадових осіб тощо.  У такому випадку головуючий має право попередити оратора про неприпустимість таких висловлювань і закликів або припинити його виступ, а в разі повторного порушення – позбавити його права виступу на даному засіданні.

8. Якщо депутат  виступає без дозволу головуючого, мікрофон може бути виключено без попередження, а його репліки не враховуватимуться у роботі сесії. При звертанні головуючого до виступаючого, останній зупиняє свій виступ. У протилежному випадку головуючий може припинити його виступ.

9. При перевищенні виступаючим часу, відведеного для виступу, або висловлювань не з обговорюваного питання, головуючий після двох попереджень позбавляє його слова.

10. Під час засідання ради забороняється заважати виступу депутата, якщо депутатові перешкоджали у виступі, то головуючий надає додатковий час для виступу депутату на термін його вимушеної перерви, якщо це не пов’язано із застосуванням до виступаючого заходів впливу, передбачених цим Регламентом.

11. Якщо депутат своєю поведінкою заважає проведенню засідання ради, головуючий попереджає його і закликає до порядку. Після повторного попередження протягом засідання головуючий за згодою більшості присутніх депутатів, визначеною шляхом голосування без обговорення, може запропонувати депутату залишити зал до кінця засідання.

12. У разі пропуску депутатом ради протягом року більше половини пленарних засідань ради або засідань постійної комісії, членом якої він є, невиконання ним без поважних причин рішень і доручень ради та її органів рада може звернутися до виборців з пропозицією про відкликання такого депутата у порядку, встановленому Законом України "Про статус депутатів місцевих рад".
Стаття 38. Запобігання корупції в раді
1. Депутат ради відповідно до Закону України "Про запобігання корупції" є особою, уповноваженою на виконання функцій місцевого самоврядування.

2. Депутат ради зобов'язаний не використовувати свої повноваження і становище та пов'язані з цим будь-які можливості для одержання неправомірної вигоди для себе чи інших осіб, у тому числі використовувати будь-яке державне чи комунальне майно або кошти в приватних інтересах чи в інтересах близьких осіб.

3. Депутату ради забороняється вимагати, просити, одержувати подарунки безпосередньо або через інших осіб для себе чи близьких йому осіб у зв'язку зі здійсненням ним діяльності, пов'язаної з виконанням функцій місцевого самоврядування.

4. Депутат ради, якщо вважатиме за прийнятне, може приймати подарунки, які відповідають загальновизнаним уявленням про гостинність, крім випадків, передбачених частиною третьою цієї статті 8 Регламенту, якщо вартість таких подарунків одноразово не перевищує одну мінімальну заробітну плату, встановлену на день прийняття подарунка, а сукупна вартість таких подарунків, отриманих від однієї особи чи тієї самої або пов'язаної групи осіб протягом календарного року, не перевищує двох прожиткових мінімумів, встановлених для працездатної особи на 1 січня того року, в якому прийнято подарунок.

5. Передбачене частиною четвертою цієї статті Регламенту обмеження щодо вартості подарунків не поширюється на подарунки, що даруються близькими особами і в той же час не стосуються виконання депутатом функцій місцевого самоврядування або одержуються як загальнодоступні знижки на товари, послуги, загальнодоступні виграші, призи, премії, бонуси.

6. Подарунок, одержаний депутатом ради як подарунок територіальній громаді, є комунальною власністю і передається управлінню адміністративного та господарського забезпечення ради у порядку, визначеному Кабінетом Міністрів України.

7. Подарунок, одержаний депутатом ради як подарунок державі, державним або комунальним підприємствам, установам чи організаціям, є відповідно державною або комунальною власністю і передається відповідному органу, підприємству, установі чи організації у порядку, визначеному Кабінетом Міністрів України.

8. У разі надходження пропозиції щодо неправомірної вигоди або подарунка депутат ради зобов'язаний, незважаючи на приватні інтереси, відмовитись від такої пропозиції, за можливості ідентифікувати особу, яка її зробила, якщо це можливо - залучити свідків, а також письмово повідомити про це селищному голові та постійній комісії ради, до функціональної спрямованості якої належить питання запобігання корупції.

9. У випадку наявності у депутата ради сумнівів щодо можливості одержання ним подарунка він має право письмово звернутися для одержання консультації з цього питання до територіального органу Національного агентства з питань запобігання корупції чи до постійної комісії ради, до функціональної спрямованості якої належить питання запобігання корупції.
Стаття 39. Недопущення конфлікту інтересів
1. Депутат ради зобов'язаний вживати всіх від нього залежних заходів щодо недопущення виникнення реального чи потенційного конфлікту інтересів протягом усього строку виконання ним повноважень депутата ради, не вчиняти дій та не приймати рішень в умовах конфлікту інтересів, здійснювати заходи щодо вчасного врегулювання реального чи потенційного конфлікту інтересів.
2. Конфлікт інтересів, про який було заявлено належним чином, не є ані злочином, ані правопорушенням, ані порушенням правил депутатської етики.
3. У разі виникнення у депутата ради реального чи потенційного конфлікту інтересів він не має права брати участь у прийнятті відповідного рішення радою або будь-якими її органами, а також не має права як депутат ради брати участь в обговоренні питань, які пов'язані з питанням, щодо якого у депутата виник конфлікт інтересів.
4. У випадку виявлення у себе реального чи потенційного конфлікту інтересів на пленарному засіданні ради або засіданні постійної чи тимчасової контрольної комісії ради, депутат ради зобов'язаний публічно заявити про такий конфлікт інтересів або письмово повідомити про це головуючому на пленарному засіданні ради чи голові відповідної постійної або тимчасової контрольної комісії, який інформує про це присутніх перед розглядом проєкту рішення.
5. Депутату ради протягом усього строку своїх повноважень, а також протягом одного року з дня їх закінчення чи дострокового припинення забороняється розголошувати або використовувати в інший спосіб у своїх інтересах інформацію, яка стала йому відома на закритих засіданнях тимчасових контрольних комісій;
6. Депутати  ради зобов'язані щороку до 1 квітня подавати декларації про майно, доходи, витрати і зобов'язання фінансового характеру за минулий рік. 
7. Здійснення контролю за дотриманням вимог, надання депутатам ради консультацій та роз'яснень щодо запобігання та врегулювання конфлікту інтересів, поводження з майном, що може бути неправомірною вигодою та подарунками, покладається на постійну комісію ради, до функціональної спрямованості якої належить питання запобігання корупції.
8. Примітка. Терміни "реальний конфлікт інтересів", "потенційний конфлікт інтересів", "приватний інтерес", "неправомірна вигода", "подарунок", "близькі особи" вживаються у значенні, наведеному в Законі України "Про запобігання корупції".
Стаття 40. Заходи впливу за порушення вимог Регламенту
1. За порушення вимог даного регламенту до порушника можуть застосовуватись наступні заходи впливу :

1.1. Позбавлення права на продовження виступу та відключення мікрофону;

1.2. Позбавлення права виступу до закінчення пленарного засідання;

2. Стягнення застосовуються за процедурним рішенням Ради (комісії) за пропозицією, внесеною головуючим або депутатом. 

3. Якщо головуючий на засіданні звертається до виступаючого чи присутнього, останній повинен негайно зупинити свій виступ чи припинити свої дії. У випадку не реагування виступаючого на звернення головуючого, головуючий може відключити мікрофон і поставити на голосування питання про позбавленян права виступу. Якщо вказана пропозиція головуючого не буде підтримана процедурним рішенням ради, виступ промовця повинен бути продовженим із додаванням до часу виступу часу, який було використано для голосування з цього процедурного питання. 

4. До застосування заходів впливу з метою наведення порядку в залі засідань головуючий на пленарному засіданні Ради або головуючий на засіданні комісії може оголосити порушнику попередження та перервати його виступ. 
5. За тривале (більше п’яти разів протягом року) невідвідування без поважних причин пленарних засідань Ради, засідань постійної чи тимчасової контрольної комісій депутату може бути відкликано депутата.
6. Пропуск депутатом протягом року більше половини пленарних засідань або засідань постійної комісії є підставою для внесення пропозиції про відкликання депутата.  

7. Заходи впливу, передбачені п.п. 1.2., 1.3. цієї статті Регламенту, застосовуються до порушників за невиконання вимог статей цього регламенту, а також до порушників, що вчинили такі порушення на засіданнях постійної чи тимчасової контрольної комісій, в т.ч. виступає без дозволу, перевищує час, відведений для виступу, або висловлюється не з обговорюваного питання, або виступає не з тих підстав, з яких йому надано слово тощо.

8. Заходи  впливу астосовуються як крайній захід впливу на порушника за вчинення ним дій, які грубо порушують вимоги цього Регламенту, в т.ч. не реагування на вимоги головуючого, зухвале продовження вчинення порушення, непідкорення процедурним рішенням Ради щодо нього, вчинення лайки, бійки, знаходження в нетверезому стані. Порушник зобов’язаний самостійно покинути залу засідань. У випадку невиконання цієї вимоги видалення з зали доручається працівникам охорони, а при необхідності - працівникам поліції.
Стаття 41. Повнота та дійсність регламенту
1. Регламент Ради затверджується на пленарному засіданні ради більшістю голосів від загального складу депутатів ради;

2. Даний регламент регулює діяльність ради та припиняє свою чинність з моменту ухвалення регламенту радою наступного скликання;

3. Контроль за дотриманням регламенту покладається на голову, секретаря ради, постійну комісію з питань Регламенту, діяльності ради, розвитку місцевого самоврядування, взаємодії з громадськими організаціями, забезпечення законності, правопорядку, запобігання і протидії корупції. Під час пленарного засідання ради контроль за дотриманням регламенту покладається на головуючого на пленарному засіданні;

4. Зміни та доповнення до Регламенту можуть бути внесені на пленарному засіданні ради у порядку, передбаченому цим Регламентом та діючим законодавством;

5. У випадку виявлення суперечності між рішенням ради і даним Регламентом застосовуються положення Регламенту. Спори про дійсність положень Регламенту заборонені, окрім судового оскарження його окремих положень.

Секретар ради 








Світлана Жаб’як
